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২  

ইআইএস পাইলট  
এম�য়েম� ইনজুির ি�ম (ইআইএস) পাইলট (EIS Pilot) উেদ�াগ বা�বায়ন বাংলােদেশর শতভাগ র�ািনমুখী �তির �পাশাক খােত 

সুিনিদ�� অ�গিতর �পেরখা িনেদ�শ কের, যা �িমক ও তােদর পিরবারেক অিধকতর আিথ�ক সুর�া �দান করার পাশাপািশ কারখানার 

ব�বসা িয়ক ধারাবািহকতা অব�াহত রাখেব।  
এর আওতায় কম�ে�ে� যিদ �কােনা �িমক দুঘ�টনাজিনত কারেণ �ায়ী ভােব কম��মতা হারান অথবা �কােনা �িমেকর অনাকাি�ত মৃতু� 

ঘেট �স সকল ��ে� আহত �িমক বা িনহত �িমেকর পিরবার �িতপূরণ পােব যা আিথ�ক িনরাপ�াহীনতা লাঘব করেত সহায়তা করেব। 
 

বাংলােদেশর �তির �পাশাক খাত কম�ে�ে� দুঘ�টনাজিনত আঘাত �িতেরােধর ��ে� উে�খেযাগ� উ�িত সাধন করেলও কম�ে�ে� দুঘ�টনা 

এখনও ঘেট চেলেছ, যা সবেচেয় িনরাপদ কারখানা�েলােকও �ভািবত করেছ। তাই বাংলােদশ সরকার কম�ে�ে� আঘাতজিনত অ�মতা 

ও মৃতু�র ��ে� অ�ম �িমক ও মৃত �িমকেদর পিরবারেক সুিবধা �দােনর জন� সংি�� মািলক ও �িমক সংগঠেনর সােথ �যৗথভােব 

ইআইএস পাইলট �িত�া কেরেছ।  
২০২২ সােলর ২১ জুন ইআইএস পাইলট উেদ�াগ বা �ক�িট যা�া �� কের। �ক�িট আরে�র তািরখ হেত �েযাজ� ��ে� �িমক বা 

তাঁর পিরবার সুিবধা �া� হেবন। বাংলােদেশর শতভাগ র�ািনমুখী �তির �পাশাক িশ� কারখানায় কম�রত আনুমািনক ৪০ ল� �পাশাক 
িশ� �িমকেদর মেধ� যারা কম�ে�ে� অনাকাি�ত দুঘ�টনার িশকার হেয় �ায়ীভােব অ�ম হন বা মৃতু�বরণ কেরন তারা এই সুিবধার 

আওতায় থাকেবন। �স�গত 'ইআইএস পাইলট' একিট পাইলট �ক� এবং �াথিমকভােব এ �কে�র �ময়াদ হেলা যা�া �� �থেক 

িতন বছর। এর �ময়াদ পরবত�ী দুই বছর পয�� আেরা বৃি� �পেত পাের। 
 

ইআইএস পাইলট তহিবল গঠন ও পিরচালনা �ি�য়া 

ইআইএস পাইলট এর মাধ�েম �িমকেদর আিথ�ক সুর�া িনি�ত করার জন� �েয়াজনীয় তহিবল কিতপয় আ�জ�ািতক ��তােদর ���ায় 

�দ� আিথ�ক বরা� �থেক এেসেছ। সরকার, মািলক এবং �িমক �িতিনিধেদর সম�েয় গিঠত একিট ি�প�ীয় গভেন�� �বাড� ইআইএস 

পাইলট বা�বায়ন তদারিক এবং এর কায��ম পয�েব�ণ করেছ। �ম ও কম�সং�ান ম�ণালেয়র �ক�ীয় তহিবেলর অধীেন, একিট িবেশষ 

ইউিনট ইআইএস পাইলেটর বা�বায়ন িনি�ত করার জন� সািব�ক সম�য় সাধন করেছ।  
তেব উে�খ� �য, সিঠকভােব দািয়� পালন করার জন� ইআইএস পাইলট উেদ�ােগর সকল র�ািনমুখী �তির �পাশাক িশ� কারখানার 

সি�য় সমথ�ন ও সহেযািগতা �েয়াজন। এই পুি�কািটেত ইআইএস পাইলেটর �ি�য়া এবং মািসক সুিবধা িহেসেব আিথ�ক সহায়তা 

�দান �ি�য়া বা�বায়েন কীভােব কারখানা�েলা সহায়তা করেত পাের তার িব�ািরত বণ�না �দান করা হেয়েছ। যা এই উেদ�ােগর 

�ময়াদকাল পয�� কায�কর থাকেব।  
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৩ 

কম�ে�ে� দুঘ�টনা কারখানার �াভািবক কােজর পিরেবেশ ব�াঘাত সৃি� করেত পাের। যার মেধ� রেয়েছ �মশি� এবং কম�ে�ে�র 
�নিতকতার উপর দুঘ�টনার �নিতবাচক �ভাব, উৎপাদন �ি�য়া ব�াহত হওয়া এবং সংি�� অন�ান� পে�র (েযমন বায়ার) স�াব� �িত।  
ইআইএস পাইলট উেদ�ােগর সাফল� িনি�ত করেত �পাশাক িশ� কারখানার মািলক এবং ব�ব�াপনা কতৃ�পে�র ভুিমকা অত�� 
���পূণ�। কারখানা কতৃ�প� ইআইএস পাইলট �থেক �িমক বা তাঁর পিরবােরর সদস�েদর সুিবধা�াি� িনি�ত করেত িন� বিণ�ত উপােয় 
সহায়তা করেব:  

 

ইআইএস পাইলট উেদ�াগিট বা�বায়েন কারখানা কতৃ�পে�র করণীয় 

 কারখানায় সরবরাহকৃত �যাগােযাগ উপকরেণর মাধ�েম (িলফেলট, �পা�ার ইত�ািদ) �ক�ীয় তহিবেলর সুিবধার পাশাপািশ ইআইএস 
পাইলট এর আওতায় �া� �িতপূরণ  স�েক� �িমকেদর অবিহত করেব।  

 স�াব� সুিবধােভাগীেদর (অ�ম �িমক িকংবা মৃত �িমেকর িনভ�রশীলগণ) �ক�ীয় তহিবেলর সুিবধা �াি�র পাশাপািশ ইআইএস 
পাইলেটর সুিবধা �ত �াি� িনি�ত করেত কারখানার ব�ব�াপনা কতৃ�প� সংি�� এ�ােসািসেয়শন (িবিজএমইএ/িবেকএমইএ) এর 
সহায়তায় িনধ�ািরত আেবদন ফেম�র মাধ�েম �ক�ীয় তহিবেলর সুিবধার জন� আেবদন করেত সহায়তা করেব।  

 কারখানার ব�ব�াপনা কতৃ�প� �েয়াজনীয় সকল কাগজপ� সং�হ করেত �িমক অথবা মৃত �িমেকর �পাষ�েদর (�িমেকর আেয়র 
উপর িনভ�রশীল) সহায়তা করেব।  

 কারখানার ব�ব�াপনা কতৃ�প� কম�ে�ে� দুঘ�টনার ঝুঁিক �াস করার জন� �িতেরাধমূলক �েয়াজনীয় ব�ব�া �হণ করেব।  

�ক�ীয় তহিবেলর অধীেন িবদ�মান সুিবধা এবং ইআইএস পাইলট উেদ�ােগর অিতির� �িতপূরণ সুিবধাসমূহ 

িবদ�মান �িতপূরণ ব�ব�া: �ক�ীয় তহিবল  

�ক�ীয় তহিবল �ায়ী অ�মতা এবং কম�ে�ে� দুঘ�টনাজিনত আঘােতর ফেল বা কম�ে�ে�র বাইের দুঘ�টনাজিনত বা �াভািবক মৃতু�র 

��ে� এককালীন অথ� �দান কের।  

 কারখানার ব�ব�াপনা কতৃ�প� অনলাইন �লবার ই�েপকশন ম�ােনজেম� অ�াি�েকশন (LIMA application) এর OSH মিডউল 
এর মাধ�েম কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ�ন অিধদ�র (DIFE)-�ক কম�ে�ে�র �যেকােনা দুঘ�টনার িরেপাট� �দান করেব (এ 
সং�া� আরও তেথ�র জন� DIFE-এর ওেয়বসাইট �দখুন (https://lima.dife.gov.bd/)  বা িনেচর িকউআর �কাডিট ��ান 
ক�ন।) 

এ সং�া� আরও তেথ�র জন�, �ক�ীয় তহিবল বা �স�াল ফাে�র ওেয়বসাইট �দখুন (centralfund.gov.bd) বা িনেচর িকউআর 
�কাডিট ��ান ক�ন।   
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৪ 

ইআইএস পাইলট উেদ�ােগর অধীেন �দ� সুিবধাসমূহ  

ইআইএস পাইলট উেদ�ােগর অধীেন �দ� সুিবধা আইএলও এম�য়েম� ইনজুির �বিনিফট কনেভনশন, ১৯৬৪ (নং ১২১) এর সােথ 

সাম�স� বজায় �রেখ িনধ�ারণ করা হেয়েছ। এই সুিবধা �ক�ীয় তহিবেলর আওতায় এককালীন �দ� সুিবধার অিতির� িহেসেব 

মািসক িভি�েত �দান করা হেব।  
ইআইএস পাইলেটর অধীেন �দ� সুিবধাসমূহ �ায়ীভােব অ�ম �িমেকর বা মৃতু�র ��ে� মৃত �িমেকর মজুির এবং �পাষ�েদর সােথ 

তাঁর স�ক� ও �পাষ�েদর বয়েসর সােথ স�িক�ত। এে�ে� �িমেকর মজুির হল কম�ে�ে� দুঘ�টনা ঘটার পূেব�র সব�েশষ মািসক 
(ওভারটাইম ও �বানাস ব�তীত) �মাট মজুির (মূল মজুির, আবাসন, িচিকৎসা, খাদ� এবং পিরবহেনর জন� ভাতা)।  
 
 

ইআইএস পাইলট �থেক যারা অিতির� সুিবধা িহেসেব �িতপূরণ পােবন  

২১ জুন, ২০২২ তািরেখর পর �থেক কম�ে�ে� দুঘ�টনাজিনত আঘােতর কারেণ শতভাগ র�ািনমুখী  �তির �পাশাক িশ� কারখানায় 

�ায়ীভােব অ�ম হওয়া �িমক অথবা মৃত �িমকেদর �পাষ� ইআইএস পাইলট �থেক সুিবধা পাওয়ার �যাগ�। অথ�াৎ, এই তািরেখর 

পূেব�র �কােনা দুঘ�টনা ইআইএস পাইলট সুিবধার আওতায় পড়েব না। এছাড়াও, �কােনা �িমেকর �াভািবক মৃতু� ইআইএস পাইলট 

�থেক সুিবধা�াি�র জন� িবেবিচত হেব না।  

�ক�ীয় তহিবল এবং ইআইএস পাইলট উেদ�াগ �থেক সুিবধা�াি�র জন� আেবদন প�িত 

 ইআইএস পাইলেটর আওতাধীন অিতির� �িতপূরেণর জন� আেবদন করার ��ে� �কােনা আলাদা প�িত অনুসরণ করেত হেব 
না।  

 �কােনা �িমক �ায়ীভােব অ�ম হেল িতিন অথবা কম�ে�ে� দুঘ�টনায় �কােনা �িমেকর মৃতু� হেল তাঁর �পাষ�গণ কারখানার সংি�� 
দািয়��া� কম�কত�ােক অবিহত করেব এবং �েয়াজনীয় কাগজপ� �দান করেব। �ক�ীয় তহিবল এবং ইআইএস পাইলট 

উভেয়র জন�, সংি�� কম�কত�া �ক�ীয় তহিবেলর িনধ�ািরত ফরম পুরণ কের কারখানার �েয়াজনীয় কাগজপ� সংযু� করেবন।  
 এরপর কারখানা কতৃ�প� আেবদনকারীেদর সহায়তা করেব, আেবদন যাচাই করেব এবং িনজ িনজ সংি�� এ�ােসািসেয়শেনর 

(িবিজএমইএ/িবেকএমইএ) মাধ�েম �ক�ীয় তহিবেল ��রণ করেব।  
 ইআইএস পাইলট গভেন�� �বাড� বা সাব-কিমিট �কােনা অিতির� �িতপূরণ �দােনর অনুেমাদন িদেল �নািটশ অব এওয়াড�  

��ত কের �ায়ীভােব অ�ম বা মৃত �িমেকর �পাষ�গেণর কােছ �নািটশ বা িচিঠিট পাঠােনা হেব এবং �টিলেফােন ব�াখ�া করা 
হেব।  
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৫  

িচ�ঃ আেবদন �থেক �� কের �িতপূরণ �দান পয �� ���য়ায় ধাপ সমূহ 

 �ক�ীয় তহিবেলর ফরম�েলা ওেয়বসাইেটর ডাউনেলাড বা িনেচর িকউআর �কাডিট ��ান করার মাধ�েম পাওয়া যােব। এ ছাড়াও 

সংি�� এ�ােসািসেয়শেন �যাগােযাগ কের সং�হ করা যােব। 
 
 
 

 ইআইএস পাইলট ��সাল ইউিনট এ �ি�য়ায় �ক�ীয় তহিবলেক সািব�ক সহেযািগতা �দান করেব এবং অিতির� �িতপূরেণর 
জন� �েয়াজনীয় পদে�প �হণ করেব। ইআইএস ��সাল ইউিনেটর ইেমইল: specialunit@eis-pilot-bd.org  

 �ধুমা� কত�ব�রত অব�ায়/কম�ে�ে� মৃতু�র ��ে� �পাষ� �মােণর  জন� অিতির� একিট ফরম পূরণ কের আেবদেনর সােথ 
সংযু� করেত হেব। (�পাষ� সনা�করণ/ওয়ািরশান সনেদর নমুনা - পৃ�া নং ৭) 
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৬ 

মৃতু�জিনত �িতপূরেণর ��ে�   

বাংলােদশ �ম আইন, ২০০৬ অনুযায়ী কম�কালীন দুঘ�টনাজিনত মৃতু�র �িতপূরেণর ��ে� �িমেকর �পাষ� িহেসেব িবেবিচত 

ব�ি�/ব�ি�গেণর তািলকা (সংযুি� - ১) 

বাংলােদশ �ম আইন ২০০৬ এর ধারা ২(৩০) এ �যাগ� �পাষ� স�েক� সং�ািয়ত করা হেয়েছ।  
�ম আইেনর এই ধারা অনুসাের �িমেকর মৃতু�র সময় তাঁর আেয়র উপর িনভ�রশীল সকল আ�ীয় গণেক স�েক�র িভি�েত িতনিট 

��ণীেত িবভ� করা হেয়েছ যারা �পাষ� িহেসেব গণ� হেবন। এে�ে� �থম ��ণীেত অ�ভু�� িনকট আ�ীয়গণ �ক আিথ�ক িনভ�রতা 

�মাণ করেত হয় না।   
এ সং�া� সব�েশষ িব�ািরত �পাষ� বা িনভ�রশীলেদর তািলকা (সংযুি� - ১) এবং পুি�কািট ইআইএস পাইলট ওেয়বসাইট এর       

eis-pilot-bd.org িলংক �থেক অথবা িনেচর িকউ আর �কাড ��ান কের ডাউনেলাড করা যােব।  
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৭ 

��ব�: ইউিনয়ন পিরষদ, �পৗরসভা বা িসিট কেপ�ােরশন �থেক �দ� �পাষ� সনা�করণ/ওয়ািরশান সনেদর (িনে� �দ� পূরণকৃত 
ফরেমর) মাধ�েম মৃত �িমেকর পিরবার �ক তাঁেদর িনভ�রশীলতা �মাণ করেত হেব।   

িচ�ঃ �পাষ� সনা�করণ সনেদর নমুনা 
ফরম�াটিট ডাউনেলাড করেত, অনু�হ কের িনেচর িকউআর �কাডিট ��ান ক�ন অথবা এই িল� (https://eis-pilot-bd.org/wp-

content/uploads/2023/08/Succession-Certificate-Template.docx) এ ি�ক ক�ন।   

 

 

�য সকল ��ে� সুিবধা �াি� ব� হেয় যােব  

 িনিদ�� িকছু পিরি�িত, �যমন �েযাজ� ��ে� �পােষ�র মৃতু�, িনিদ�� �পাষ�গেণর ��ে� িববাহ এবং অন�েদর ��ে� �া� বয়� হওয়া, 
ইত�ািদ ��ে� �পাষ�েদর িনভ�রশীলতা �শষ বা বািতল বেল গণ� হেব।  

 মেন রাখেত হেব �য ইআইএস পাইলট �পাষ�েদর িনভ�রশীলতা স�েক� বািষ�ক হালনাগাদ তথ� জানেত চাইেব। এ ব�াপাের আরও 
িবশদ ব�াখ�ার জন� ইআইএস পাইলট  ��সাল ইউিনেটর সােথ �যাগােযাগ করা �যেত পাের।  
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৮  

কম�ে�ে� দুঘ�টনাজিনত আঘােতর ফেল মৃতু�র ��ে� �িমেকর আেয়র উপর িনভ�রশীলরা/ �পাষ�গণ �ক�ীয় 
তহিবল এবং ইআইএস পাইলট �থেক �য সকল সুিবধা পােবন  
 

মৃত �িমেকর আেয়র উপর িনভ�রশীলরা িন�িলিখত দুিট সুিবধা পােবন: 
  

১. �ক�ীয় তহিবেলর �িতপূরণ বাংলােদশ �ম িবিধমালা, ২০১৫ (িবিধ. ২১৫)-�মাতােবক �দান করা হয়। �ম িবিধমালা অনুসাের 

�যেকােনা ধরেণর  মৃতু�র ��ে� �ক�ীয় তহিবল �থেক �পাষ�েদর এককালীন আিথ�ক সুিবধা �দান করা হয়।   
২. উপর�, ইআইএস পাইলেটর অধীেন, �ক�ীয় তহিবল �থেক �া� অনুদােনর অিতির� িহেসেব মৃত �িমেকর সব�েশষ মােসর �মাট 
মজুিরর (পৃ�া ৪) একিট িনিদ�� শতাংশ িহেসেব ইআইএস পাইলেটর কাছ �থেক মৃত �িমেকর আেয়র উপর িনভ�রশীলরা মািসক আিথ�ক 
সুিবধা আকাের পােবন। �ক�ীয় তহিবল বা মািলক কতৃ�ক �দ� অথ� সম�েয়র পের সংি�� �িমকেক এই সুিবধা �দান করা হেব। 
 

 

 

িন�িলিখত িনয়ম�েলােক িবেবচনা কের, িনভ�রশীলেদর অব�া এবং তােদর সংখ�ার উপর িনভ�র কের �মাট আিথ�ক সুিবধা পিরবিত�ত হয়:  
 
 

 সাধারণত: একজন িবধবা/িবপ�ীক এবং তাঁর যিদ দুিট স�ান থােক তাহেল তােদর �মাট মািসক সুিবধার পিরমাণ মৃত �িমেকর  
সব�েশষ মািসক �মাট মজুিরর ৫০%। যিদ �ধুমা� একজন িবধবা/িবপ�ীক অথবা অনাথ থােক তেব �মাট মািসক সুিবধার পিরমাণ 
মৃত �িমেকর সব�েশষ মােসর �মাট মজুিরর ৪০%।  

 িপতামাতা এবং অন�ান� িনভ�রশীলেদর �চেয় িবধবা/িবপ�ীক এবং এিতমেদর অ�ািধকার �বিশ রেয়েছ। একািধক �যাগ� 

িনভ�রশীলেদর ��ে�, �মাট মািসক সুিবধার পিরমাণ মৃত �িমেকর সব�েশষ �শষ মািসক �মাট মজুিরর ৬০% �থেক �বিশ হেব না। 
 
 

উপের বিণ�ত িনভ�রশীলগণ ছাড়াও ইআইএস পাইলট এর মািসক সুিবধা ব�ন প�িত অনুসাের, �কান �কান ��ে�, বাংলােদশ �ম আইন 
২০০৬ এ উে�িখত অন�ান� িনভ�রশীলগণ (িবধবা কন�া, অ�া� বয়� ভাই, অিববািহত িবধবা �বান, িবধবা পু�বধু, দাদা/দাদী ইত�ািদ) 
িনিদ�� হাের মািসক সুিবধা পােবন।  
 

উদাহরণঃ  
১) শাহা�ল িময়াঁ কম�ে�ে� দুঘ�টনার কারেণ মৃতু�বরণ কেরন। তার মৃতু�র সময় সব�েশষ �মাট মজুির িছল ৯,৭০০ টাকা। �ক�ীয় 
তহিবেলর আেবদন পে�র সংযুি� আকাের আসা ওয়ািরশান সনদ অনুযায়ী তার আেয়র উপর িনভ�রশীল িছেলন, মৃত ব�াি�র �ী, দুই 
যমজ স�ান এবং বাবা। ইআইএস পাইলেটর মািসক সুিবধা ব�ন প�িত অনুযায়ী �ী ৪০%, �েত�ক স�ান ৫% এবং বাবা ১০% হাের 
টাকা পােবন। সবার মািসক সুিবধা �যাগ করেল �মাট মািসক সুিবধার হার দাঁড়ােব সব�েশষ �মাট মজুিরর ৬০ শতাংেশর সমান। �ক�ীয় 
তহিবল �থেক এককালীন �া� টাকার সােথ উপের উে�িখত হােরর মািসক সুিবধার টাকা সম�েয়র ফেল মািসক সুিবধার টাকার পিরমাণ 
িকছুটা কম দাঁড়ােব। এই িহেসেব, মৃত ব�াি�র িবধবা �ী ৩,৩৩০ টাকা, �েত�ক স�ান ৪১৬ টাকা, এবং বাবা ৮৩২ টাকা মািসক সুিবধা 

পােবন। 
 
২) �মাঃ ম�ু�ল ইসলাম, কম�রত অব�ায় আ�েন দ� হেয় মারা যান। মারা যাওয়ার সময় তার সব�েশষ �মাট মজুরী িছল ১৪,০০৮ 
টাকা। �যেহতু িতিন অিববািহত িছেলন তাই, �ক�ীয় তহিবেলর আেবদন পে�র সংযুি� আকাের আসা ওয়ািরশান সনদ অনুযায়ী তার 
আেয়র উপর িনভ�রশীল িছেলন, মৃত ব�াি�র বাবা এবং তারঁ মা। ইআইএস পাইলেটর মািসক সুিবধা ব�ন প�িত অনুসাের বাবা দুজেনর 
পে� আিথ�ক সহায়তা িহেসেব �িত মােস ৪০% হাের মািসক সুিবধা পােবন। এে�ে� পিরবাের আর �কােনা িনভ�রশীল সদস� না থাকায়, 
�ক�ীয় তহিবেলর এক কালীন �দ� টাকার সােথ সম�েয়র পর তার বাবা �িত মােস ৪,৮২৪ টাকা মািসক সুিবধা পােবন। এে�ে� 

উে�খ� �য, মৃত বাি�র বাবা মারা �গেল মা এই মািসক সুিবধািট পােবন।  
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৯  

 

মৃতু�জিনত আিথ�ক সুিবধার জন� আেবদন করার ��ে� মৃত �িমেকর পিরবােরর জন� িনে�া� কাগজপ� �েয়াজন হেব: 
 মৃতু�র ��ে� �ক�ীয় তহিবেলর পূরণকৃত আেবদন ফরম 

 িনবি�ত িচিকৎসক/ইউিনয়ন পিরষদ/ �পৗরসভা/হাসপাতাল বা িসিট কেপ�ােরশন কতৃ�ক মৃতু� সনদ 

 ইউিনয়ন পিরষদ/ �পৗরসভা বা িসিট কেপ�ােরশন কতৃ�ক �দ� মূল �পাষ�/ওয়ািরশান সনেদ (ওয়ািরশান সনেদ মৃত �িমেকর 
বত�মান ও �ায়ী িঠকানা, ওয়ািরশেনর নাম, জ� তািরখ, �পশা, মৃত �িমেকর সােথ স�ক�, মৃত �িমেকর আেয়র উপর 
িনভ�রশীল িকনা, অ�া�বয়� সুিবধােভাগীর অিভভাবক) তথ� অ�ভু�� থাকেত হেব 

 যিদ উপকারেভাগী অ�া�বয়� হয় তেব অিভভাবকে�র সনদ (এিট �পাষ�/ওয়ািরশান সনেদর অ�ভু�� করা �যেত পাের) 

 মৃত �িমেকর জাতীয় পিরচয়পে�র ফেটাকিপ/জ� সনেদর ফেটাকিপ (যিদ জাতীয় পিরচয়প� �কােনা কারেণ না থােক) 

 মৃত �িমেকর ছিব 

 মৃত �িমেকর িনেয়াগপে�র ফেটাকিপ 

 মৃত �িমেকর কারখানা কতৃ�ক �দ� আইিড কােড�র ফেটাকিপ 

 মৃত �িমেকর গত ছয় মােসর মািসক মজুির �দােনর রিশেদর ফেটাকিপ 

 �পাষ�/ওয়ািরশানেদর জাতীয় পিরচয়প�/জ� সনেদর ফেটাকিপ 

 �েত�ক উপযু� �পাষ�/ওয়ািরশানেদর ছিব  

 কারখানা কতৃ�ক �দ� সনদ (সনেদ অবশ�ই �িমেকর নাম, �যাগদােনর তািরখ, পদবী, �মাট মজুির , দুঘ�টনা ও মৃতু�র সময় 
সহ তািরখ ও �ান, দুঘ�টনার ধরণ, কারখানার অভ��ের বা বাইের দুঘ�টনা ঘেটেছ িকনা, দুঘ�টনার সময় �িমক কত�ব�রত 
িছেলন িকনা, সুিবধােভাগীর িববরণ এবং অ�া�বয়� িনভ�রশীলেদর অিভভাবক এর তথ� অ�ভু�� থাকেত হেব)  

    সনেদর ফরম�াট ডাউনেলাড করেত, অনু�হ কের িনেচর িকউআর �কাডিট ��ান ক�ন অথবা এই িল� (https://eis-pilot-

bd.org/wp-content/uploads/2023/08/Factory-Certificate-Template.docx)-এ ি�ক ক�ন  

 কারখানার এ�ােসািসেয়শন সদস�পদ সনদ 

 �িতিট সুিবধােভাগীর ��া� ব�াংক �চেকর ফেটাকিপ 
 
 

অিতির� কাগজপ� (�েযাজ� ��ে�):  
 ইিবআইএমএস (এম�িয় বােয়ােমি�ক ইনফরেমশন ম�ােনজেম� িসে�ম) �থেক মৃত �িমেকর বােয়ােমি�ক তথ� িববরণ 

 মৃত �িমেকর সািভ�স বইেয়র ফেটাকিপ 

 সাধারণ ডােয়ির (িজিড) বা এফআইআেরর ফেটাকিপ 

 �পা�মেট�ম িরেপাট� (�েযাজ� ��ে�) 

 মৃত �িমেকর হািজরা প�   

আিথ�ক সুিবধা �াি�র আেবদন করার ��ে� �িত�ােনর দািয়��া� কম�কত�া (এইচআর/ওেয়লেফয়ার 
অিফসার) �য সকল কাগজপ� সরবরাহ করেবনঃ  
কারখানার এইচআর বা ওেয়লেফয়ার অিফসার অথবা অন� �কােনা দািয়��া� কম�কত�া কারখানায় রি�ত �িমেকর িনেয়াগ ও মজুির 
সং�া� সম� কাগজপ� এবং দুঘ�টনা স�িক�ত সম� নিথর ব�ব�া করেবন।  এ স�িক�ত স�ূণ� তািলকা নীেচ �দান করা হল:  
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 ১০  

�ায়ী অ�মতাজিনত (স�ূণ� বা আংিশক) �িতপূরেণর ��ে�  
�কােনা �িমেকর �ায়ী অ�মতা �যভােব িবেবচনা ও মূল�ায়ন করা হয়:  

�ায়ী অ�মতা হল, এমন পয�ােয়র অ�মতা যা �কােনা �িমকেক দুঘ�টনাজিনত আঘােতর পূেব� স�াদন করেত পারেতন এমন িকছু বা 
সকল কাজ করার স�মতা �থেক �ায়ীভােব অ�ম কের �তােল। কম�ে�ে� দুঘ�টনাজিনত আঘােতর তািরেখর ১২ মাস পের �ায়ী 
অ�মতা িচিকৎসািব�ান অনুসাের  িনি�ত করা হয় এবং বাংলােদশ �ম আইন, ২০০৬ (িবএলএ) ও বাংলােদশ �ম িবিধমালা, ২০১৫ 
(িবএলআর) অনুসাের িনেয়াগকত�া কতৃ�ক �দ� ��েময়াদী আয় �িত�াপনমূলক মািসক সুিবধা ব� হেয় �গেলও �ায়ী অ�মতা িনি�ত 
করা হয়।  
যিদও �ায়ী অ�মতার মূল�ায়ন কম�ে�ে� দুঘ�টনার তািরেখর কেয়ক মাস পের করা হেব, �িমক এবং কারখানােক দুঘ�টনার পরপরই 
�ক�ীয় তহিবেলর এককালীন �িতপূরেণর জন� আেবদন করেত হেব। এ আেবদনিট �থেকই ইআইএস পাইলেটর অধীেন অিতির� 

সুিবধার জন� �ি�য়ািটও �� করা হেব।  
একবার ইআইএস পাইলেটর গভন��া� �বােড�র সাব-কিমিট কতৃ�ক এ সুিবধািট অনুেমািদত হেল, িবএলএ অনুসাের িনেয়াগকত�া কতৃ�ক 
�েদয় অ�ায়ী আয় �িত�াপনমূলক সুিবধা ব� হওয়ার িদন �থেক এ সুিবধািট �দান করা হেব।  
 

কম�ে�ে� দুঘ�টনায় আঘােতর ফেল �ায়ী অ�মতার ��ে� একজন �িমক �ক�ীয় তহিবল এবং ইআইএস পাইলেটর কাছ 
�থেক �িতপূরণ িহসােব যা পােবন:   
অ�ম �িমক িন�িলিখত দুিট সুিবধা পােবন:  
 

১. �ক�ীয় তহিবেলর সুিবধা বাংলােদশ �ম িবিধমালা (িবিধ ২১৫) �মাতােবক �দয়া হয়। �ক�ীয় তহিবল সাধারণত অ�ম �িমকেক 
স�ূণ� �ায়ী অ�মতার জন� এককালীন আিথ�ক সুিবধা �দান কের। আংিশক �ায়ী অ�মতার জন�, �ক�ীয় তহিবল সাধারণত আংিশক 

�ায়ী অ�মতার শতাংেশর মূল�ায়েনর উপর িনভ�র কের �ম আইেনর �থম তফিসেল উে�িখত হাের এককালীন সুিবধা �দান কের।  
২. এছাড়াও, একজন স�ূণ� �ায়ীভােব অ�ম �িমক তারঁ সব�েশষ মািসক �মাট (পৃ�া ৪) মজুিরর ৬০ % এর সমান একিট মািসক সুিবধা 
পােবন যা �ক�ীয় তহিবল বা মািলক কতৃ�ক �দ� অথ� সম�েয়র পের সংি�� �িমকেক �দান করা হেব । 
৩. আংিশক �ায়ী অ�মতার ��ে�, �মাট মািসক সুিবধা আংিশক �ায়ী অ�মতার শতাংশ X �েদয় সব�েশষ মািসক �মাট (পৃ�া ৪)  
মজুিরর ৬০% এর সমান, এবং �ক�ীয় তহিবল বা মািলক কতৃ�ক �দ� অথ� সম�েয়র পের সংি�� �িমকেক এই সুিবধা �দান করা 
হেব।  
 

ইআইএস পাইলট �ারা �দ� মািসক সুিবধা যতিদন অ�মতা িবদ�মান থাকেব ততিদন �দান করা হেব।  

 

উদাহরণঃ জনাব আবুল কােসম কারখানায় কাজ করার সময় দুঘ�টনায় আহত হন এবং একই হােতর দুিট আ�ুেলর আঘাতজিনত িবে�েদর 
কারেণ আংিশক �ায়ী অ�মতার িশকার হন। এে�ে� �ম আইেনর �থম তফিসেল উে�িখত হাের তার ২০ শতাংশ আংিশক �ায়ী অ�মতা 
িবেবচনা কের �ক�ীয় তহিবল �থেক এককালীন সহায়তা �দান করা হেব। এছাড়া, ইআইএস পাইলট �থেক মািসক সুিবধা আকাের জনাব 
আবুল কােসম �ক আিথ�ক সহায়তা �দান করা হেব। জনাব আবুল কােসম এর আংিশক �ায়ী অ�মতার শতাংশ এর সােথ সব�েশষ মািসক 
মজুরীর ৬০% �ন কের �া� টাকার অ� �থেক এককালীন টাকার একিট অংশ সম�য় কের মািসক সুিবধার পিরমাণ িহেসব করা হেব। মেন 
কির তার সব�েশষ মািসক মজুরী ১৫,০০০ টাকা, এে�ে� উপের বিণ�ত িহেসব অনুসাের িতিন মািসক িভি�েত ১,৬২৯.৮৬ টাকা পােবন।  
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১১  

আিথ�ক সুিবধা �াি�র আেবদন করার ��ে� কারখানার দািয়��া� কম�কত�া (এইচআর/ওেয়লেফয়ার অিফসার) �য সব  

কাগজপ� সরবরাহ করেবন:  

আেবদন পে�র সােথ কারখানার দািয়��া� কম�কত�া �ায়ীভােব অ�ম এবং স�াব� অ�মতা সৃি�কারী দুঘ�টনা স�িক�ত সকল নিথ 

সংযু� করেবন। নীেচ �েয়াজনীয় কাগজপে�র একিট তািলকা �দয়া হেলাঃ  
 

আিথ�ক সুিবধার জন� আেবদন করার ��ে� একজন অ�ম �িমেকর িনে�া� কাগজপে�র �েয়াজন: 

 অ�ম �িমেকর জন� �ক�ীয় তহিবেলর পূরণকৃত আেবদন ফরম 

 িনবি�ত িচিকৎসেকর সনদ  

 �িমেকর জাতীয় পিরচয়পে�র ফেটাকিপ/জ� সনেদর ফেটাকিপ (যিদ জাতীয় পিরচয়প� �কােনা কারেণ না থােক) 

 �িমেকর ছিব 

 �িমেকর িনেয়াগপ� 

 কারখানা কতৃ�ক �দ� আইিড কােড�র ফেটাকিপ 

 আহত/ �িত�� অ��েলার রিঙন ছিব 

 িবগত ছয় মােসর মজুির �দােনর রিশেদর ফেটাকিপ 

 কারখানা কতৃ�ক �দ� সনদ (�িমেকর নাম, �যাগদােনর তািরখ, �মাট মজুির, তািরখ, দুঘ�টনা ও আঘােতর সময় এবং �ান, 
দুঘ�টনার ধরণ, আঘাত ও অ�মতার �কৃিত, কারখানার অভ��ের বা বাইের দুঘ�টনা, দুঘ�টনার সময় �িমক কত�ব�রত িছেলন 
িকনা তা অ�ভু�� করেত হেব)  

    সনেদর ফরম�াট ডাউনেলাড করেত, অনু�হ কের িনেচর িকউআর �কাডিট ��ান ক�ন অথবা এই িল� (https://eis-pilot-

bd.org/wp-content/uploads/2023/08/Factory-Certificate-Template.docx)-এ ি�ক ক�ন  

 কারখানার িবিজএমইএ/িবেকএমইএ সদস�পদ সনেদর ফেটাকিপ  

 ��া� ব�াংক �চেকর ফেটাকিপ 
 

অিতির� কাগজপ� (�েযাজ� ��ে�): 
 ইিবআইএমএস �থেক �িমেকর বােয়ােমি�ক তথ� িববরণ 

 �িমেকর সািভ�স বইেয়র ফেটাকিপ  

 সাধারণ ডােয়ির (িজিড) বা এফআইআেরর ফেটাকিপ (�েযাজ� হেল) 

 িনেয়াগকত�া কতৃ�ক আঘাত/ অ�মতার িববৃিত  
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ইআইএস পাইলট স�েক� আরও তেথ�র জন�, ইআইএস পাইলট ওেয়বসাইট �দখুন (eis-pilot-bd.org) বা িনেচর িকউআর 

�কাডিট ��ান ক�ন।   


